УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

Каргатского района Новосибирской области
от «19» июня 2024 № 372/82-п      
1. ПАСПОРТ
муниципальной программы 

«Содействие занятости населения Каргатского района Новосибирской области на 2025 – 2030 годы» 
	Наименование муниципальной программы
(далее-Программа)
	Содействие занятости населения Каргатского района Новосибирской области на 2025 – 2030 годы

	Координатор Программы
	Первый заместитель главы администрации Каргатского района Новосибирской области

	Разработчик Программы
	Отдел правовой работы и трудовых отношений администрации Каргатского района Новосибирской области

	Цели, задачи, целевые индикаторы Программы


	Цель – создание условий для повышения уровня благосостояния населения, обеспечение реализации прав граждан на защиту от безработицы и развитие эффективной системы занятости.
Задача1: 
Подготовка (переподготовка) и трудоустройство молодых специалистов по наиболее востребованным специальностям (в том числе в сферах здравоохранения, образования, культуры) в Каргатском районе Новосибирской области.
Целевой индикатор: количество обучающихся студентов в различных ВУЗах, ССУЗах.
Целевой индикатор: количество трудоустроенных выпускников ВУЗов, ССУЗов.

Задача 2:

Развитие первичных трудовых навыков у несовершеннолетних граждан. 

Целевой индикатор: количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан.
Задача 3: 
Содействие занятости населения и защита от безработицы.
Сохранение мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы. Адаптация на рынке труда, в том числе для отдельных категорий граждан (женщины, имеющие малолетних детей, многодетные родители, родители, воспитывающие детей-инвалидов, граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья, граждане предпенсионного возраста и пенсионного возрастов, и т.д.). Обеспечение социальной поддержки безработных граждан. Трудоустройство безработных граждан, профориентирование учащихся старших классов, формирование представления о значимости труда у учащихся младших и средних классов.
Целевой индикатор: уровень зарегистрированной безработицы.

Целевой индикатор: количество граждан, привлеченных к оплачиваемым общественным работам.

Целевой индикатор: количество трудоустроенных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.     

Целевой индикатор: количество проведенных Ярмарок трудоустройства.
Целевой индикатор: количество проведенных конкурсов детских рисунков на темы трудовой деятельности.

	Исполнители мероприятий Программы
	Отдел правовой работы и трудовых отношений администрации Каргатского района Новосибирской области
Управление образования администрации Каргатского района Новосибирской области 
МКУК «Культурно-досуговый центр Каргатского района» Новосибирской области

ГБУЗ НСО «Каргатская центральная районная больница»
(по согласованию)
ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района» (по согласованию)

 Муниципальные учреждения Каргатского района
МКУ ДО Каргатский ДДТ

	Ответственный исполнитель Программы
	Начальник отдела правовой работы и трудовых отношений администрации Каргатского района Новосибирской области Ровенских Ю.С.

	Срок реализации Программы
	2025-2030 годы

	Объемы финансирования (с расшифровкой по годам и источникам финансирования)
	Общий объем финансирования за период реализации программы с 2025 по 2030 годы из бюджета Каргатского района Новосибирской области и бюджета Новосибирской области составит* 41 734 382 руб. 00 коп.:
2025 год – 4 675 925 руб. 00 коп.
2026 год – 5 958 850 руб. 00 коп.
2027 год – 6 788 675 руб. 00 коп.
2028 год – 7 774 006 руб. 00 коп.
2029 год – 8 397 376 руб. 00 коп.
2030 год -  8 139 550 руб. 00 коп.
Средства бюджета Каргатского района Новосибирской области
2025 год – 3 782 925 руб. 00 коп.
2026 год – 5 065 850 руб. 00 коп.

2027 год – 5 895 675 руб. 00 коп.
2028 год – 6 881 006 руб. 00 коп.
2029 год – 7 504 376 руб. 00 коп.
2030 год -  7 246 550 руб. 00 коп.
 Средства бюджета Новосибирской области
2025 год – 893 000 руб. 00 коп. 
2026 год – 893 000 руб. 00 коп.
2027 год – 893 000 руб. 00 коп.
2028 год – 893 000 руб. 00 коп.
2029 год – 893 000 руб. 00 коп.
2030 год – 893 000 руб. 00 коп.

	
	* Объемы финансирования Программы ежегодно уточняются при формировании бюджета Каргатского района Новосибирской области на соответствующий финансовый год.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	 1. Подготовка и трудоустройство подготовленных молодых специалистов в учреждения (предприятия) Каргатского района Новосибирской области.
2. Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – не менее 195 человек в год (при сокращении количества обучающихся общеобразовательных учреждений Каргатского района Новосибирской области количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан может быть сокращено).
3. Сохранение  уровня зарегистрированной безработицы к 2030 году не более 1,0 %.
4. Участие в общественных работах не менее: 20 человек в 2025, 2026гг.; 18 человек в 2027, 2028 гг.; 16 человек в 2029, 2030 гг.  (путем заключения срочного трудового договора).
5. Ежегодное трудоустройство на временные работы не менее 20 граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 

6. Обеспечить дополнительной социальной поддержкой безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы.
7. Ежегодное проведение не менее двух Ярмарок трудоустройства, включающие, в том числе, мероприятия по профориентированию старшеклассников. 

8. Ежегодное проведение не менее двух конкурсов детских рисунков на темы трудовой деятельности.


2. Общие положения
2.1. Объект, предмет и сфера действия Программы
Объект: 

1. граждане, ищущие работу, в том числе граждане, зарегистрированные в качестве безработных; 
2. отдельные категории граждан - женщины, имеющие малолетних детей; многодетные родители; родители, воспитывающие детей-инвалидов; граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья; граждане предпенсионного и пенсионного возрастов; отдельные категории молодежи (не имеющие профессионального образования или выпускники профессиональных образовательных учреждений без опыта работы) и другие категории граждан (лица, уволенные с военной службы, освободившиеся из мест лишения свободы);
3. несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет; 
4. учащиеся общеобразовательных школ;

5. студенты ССУЗов, ВУЗов;
6. работодатели.   

Предмет регулирования - занятость населения.

Сфера действия - социальная.

2.2. Перечень правовых актов РФ, Новосибирской области, Каргатского района Новосибирской области
1. Конституция РФ;
2. Трудовой кодекс Российской Федерации;
3. Закон РФ от 12.12.2023 №565-ФЗ «О занятости населения в РФ»;
4. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".
3. Характеристика сферы действия Программы
3.1. Анализ состояния сферы действия Программы
В 2024 году ситуация на рынке труда Каргатского района Новосибирской области характеризуется как стабильная. По основному показателю рынка труда (уровень официальной безработицы) Каргатский район Новосибирской области занимает 8 место из 35 районов и городов Новосибирской области.
В течение последних лет на рынке труда Каргатского района Новосибирской области отмечается снижение уровня зарегистрированной безработицы. По состоянию на 01.01.2024 в сравнении с 01.01.2019 уровень зарегистрированной безработицы сократился с 1,8% до 1,1%. 

Деятельность отдела правовой работы и трудовых отношений администрации Каргатского района Новосибирской области направлена на создание условий для обеспечения сбалансированности спроса и предложения рабочей силы на рынке труда, повышение занятости населения, обеспечение социальной поддержки безработных граждан.

В целях результативного решения поставленных задач была разработана и в настоящее время действует муниципальная программа «Содействие занятости населения Каргатского района Новосибирской области на 2019 – 2024 годы», в рамках которой достигнуты следующие результаты:
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024 (план)

	Уровень официальной безработицы
	1,8
	2,1
	3,0
	2,1
	1,1
	1,1

	Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	20
	9
	24
	24
	24
	24

	Трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы
	14
	14
	18
	22
	21
	20

	Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14-18 лет
	195
	176
	200
	200
	196
	195

	Обучение молодых специалистов (учащиеся)
	9
	9
	7
	6
	5
	2

	Трудоустроено молодых специалистов
	2
	1
	1
	1
	2
	2


Реализация вышеуказанной Программы оказала позитивное влияние на стабилизацию и дальнейшее развитие рынка труда Каргатского района Новосибирской области.

Наряду с положительными тенденциями, ситуация на рынке труда Каргатского района Новосибирской области характеризуется неравномерностью распределения населения и вакантных мест.

По-прежнему в районе существует большая потребность специалистов в ГБУЗ НСО «Каргатская центральная районная больница». Данное учреждение выполняет функции, имеющие глубокую социальную направленность, оказывает квалифицированную и специализированную медицинскую помощь по основным ее видам для населения района. Такая же тенденция наблюдается в сферах образования и культуры. Потребность в кадрах испытывает МКУ «Центр бухгалтерского учета».
 Удовлетворенность кадровой потребности возможно за счет профессиональной подготовки специалистов.

3.2. Обоснование необходимости решения существующей проблемы программно-целевым методом

На рынке труда трудности в трудоустройстве испытывают отдельные категории граждан - женщины, имеющие малолетних детей; многодетные родители; родители, воспитывающие детей-инвалидов; граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья; граждане предпенсионного и пенсионного возрастов; отдельные категории молодежи (не имеющие профессионального образования или выпускники профессиональных образовательных учреждений без опыта работы) и другие категории граждан (лица, уволенные с военной службы, освободившиеся из мест лишения свободы).
Наибольшие трудности в трудоустройстве испытывают инвалиды в связи с отсутствием необходимого количества рабочих мест, подходящих для трудоустройства граждан данной категории. В организациях инвалидам должны создаваться необходимые условия труда, рабочие места должны быть адаптированы к особым потребностям инвалидов.

В целях создания дополнительных возможностей для трудоустройства лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы, в том числе для отдельных категорий граждан и незанятых инвалидов возникает необходимость в проведении на территории Каргатского района Новосибирской области мероприятий по содействию трудоустройству незанятых инвалидов.
В целях сохранения позитивных тенденций и решения имеющихся проблем на рынке труда Каргатского района Новосибирской области возникает необходимость в реализации мероприятий содействия занятости населения программно-целевым методом.

Настоящая Программа обеспечивает преемственность мероприятий содействия занятости населения в части важнейших целевых показателей и основных направлений государственной политики занятости.

Для решения поставленных задач необходима консолидация действий ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района», органов местного самоуправления, работодателей. Данные действия должны быть направлены на обеспечение стабильного функционирования рынка труда. 

На 2025 – 2030 годы определены следующие приоритеты в сфере занятости населения Каргатского района:

создание условий для эффективной трудовой занятости населения, обеспечение стабильности на рынке труда;

социальная поддержка безработных граждан;

подготовка и закрепление молодых специалистов на территории Каргатского района.

В случае отсутствия целевых мероприятий вероятно ухудшение ситуации на рынке труда, усиление дисбаланса спроса и предложения рабочей силы, рост уровня безработицы и коэффициента напряженности на территории Каргатского района.
4. Цели, задачи, целевые индикаторы Программы
Цель и задачи Программы, а также целевые индикаторы, характеризующие степень достижения цели и решения поставленных задач приведены в приложении 1 к Программе.

Значения целевых индикаторов определены по результатам анализа данных показателей за прошлые годы, сложившихся тенденций, факторов и условий, определяющих их динамику.
Перечень целевых индикаторов Программы носит открытый характер и предусматривает возможность корректировки в случаях изменения приоритетов государственной политики, появления новых социально-экономических обстоятельств, оказывающих существенное влияние на рынок труда Каргатского района Новосибирской области.
5. Перечень мероприятий Программы
На достижение целей и решение поставленных задач направлены следующие основные мероприятия Программы, перечень которых приведен в Приложении 2.
Задача 1.

Подготовка (переподготовка) и трудоустройство молодых специалистов по наиболее востребованным специальностям (в том числе в сферах здравоохранения, образования, культуры) в Каргатском районе Новосибирской области.
Основные мероприятия:

1. Подготовка кадров по востребованным специальностям.

2. Содействие в трудоустройстве молодым специалистам.
Задача 2.
Развитие первичных трудовых навыков у несовершеннолетних граждан. 

Основное мероприятие, проводимое совместно с ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района»:

1. организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время (неполная занятость – в течение одного месяца по 2 часа в день); 
Задача 3.
Содействие занятости населения и защита от безработицы.
Сохранение мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы. Адаптация на рынке труда, в том числе для отдельных категорий граждан (женщины, имеющие малолетних детей; многодетные родители; родители, воспитывающие детей-инвалидов; граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья; граждане предпенсионного возраста и пенсионного возрастов, и т.д.). Обеспечение социальной поддержки безработных граждан. Трудоустройство безработных граждан, профориентирование учащихся старших классов, формирование представления о значимости труда у учащихся младших и средних классов.
Основные мероприятия, проводимые совместно с ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района»:

1. организация проведения оплачиваемых общественных работ (неполная занятость – в течение одного месяца по 4 часа в день);

2. организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы (неполная занятость – в течение двух месяцев по 4 часа в день);
3. организация и проведение Ярмарок трудоустройства;

4. организация и проведение конкурсов детских рисунков на темы трудовой деятельности («Человек труда», «Охрана труда глазами детей» и др.).
6. Механизм реализации Программы
Администрация Каргатского района Новосибирской области является органом местного самоуправления.
В соответствии со ст. 11 Федерального закона от 12.12.2023 N 565-ФЗ "О занятости населения в Российской Федерации" органы местного самоуправления вправе участвовать в организации и финансировании основных и дополнительных мер государственной поддержки в сфере занятости населения. 
Механизм выполнения Задачи 1 «Подготовка (переподготовка) и трудоустройство молодых специалистов по наиболее востребованным специальностям (в том числе в сферах здравоохранения, образования, культуры) в Каргатском районе Новосибирской области».
В целях планомерной подготовки высококвалифицированных специалистов по востребованным специальностям постановлением администрации Каргатского района Новосибирской области от 05.06.2020 № 186 утверждено «Положение о комиссии по выдаче направлений для обучения в ВУЗах, ССУЗах», постановлением администрации Каргатского района Новосибирской области от 07.06.2022 №279/82-п утверждены Порядок и сроки установления квоты приема на целевое обучение за счет средств бюджета муниципального образования Каргатский район Новосибирской области.

Члены комиссии готовят мотивированное ходатайство о необходимом количестве специалистов в курируемых сферах деятельности, информацию об учебном заведении, стоимости обучения, местах дальнейшего трудоустройства молодых специалистов и не позднее 1 июня текущего года направляют данное ходатайство председателю комиссии.
Ежегодно, не позднее 10 июня года, в котором осуществляется прием на целевое обучение, устанавливается квота приема на целевое обучение исходя из потребности в кадрах и объема бюджетных средств, запланированных на подготовку молодых специалистов в текущем году. Квота устанавливается на заседании комиссии по выдаче направлений для обучения в ВУЗах, ССУЗах.  
 Заседание комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и ответственным секретарём. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов (при присутствии не менее половины её членов).
Заявления о направлении на обучение за счет средств районного бюджета подаются в приемную администрации Каргатского района Новосибирской области либо секретарю комиссии в срок с 1 января до 20 июня текущего года.
Оценка поданных заявлений о направлении на обучение и соответствующих документов на предмет соответствия установленным критериям отбора происходит в срок до 10 июля текущего года. Критерии отбора кандидатов: для выпускников школ – количество набранных баллов единого государственного экзамена; для выпускников ССУЗов – средний бал по Диплому.
В заключаемых договорах о целевом обучении одним из основных условий является обязательство обучаемого заключить трудовой договор с учреждением (предприятием), указанным администрацией Каргатского района и фактически отработать не менее трех лет.
Меры социальной поддержки. Молодым специалистам, впервые приступающим к работе, определена выплата единовременного пособия в размере прожиточного минимума трудоспособного населения области. 

В течение первых трех лет с момента заключения трудового договора устанавливается ежемесячная надбавка к заработной плате в размере 25% от установленного оклада.

Механизм реализации Задачи 2 «Развитие первичных трудовых навыков у несовершеннолетних граждан» и Задачи 3 «Содействие занятости населения и защита от безработицы»
Значительная часть мероприятий Программы реализуется совместно с ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района» в рамках государственного задания на оказание государственных услуг в области содействия занятости населения.

Организация общественных работ; временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы; трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время осуществляется на основании договоров, заключенных между администрацией Каргатского района Новосибирской области, ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района» и муниципальными учреждениями.  

Условия договора должны определять производственные возможности, количество создаваемых рабочих мест и численности участников, место проведения и характер работ, сроки начала и окончания работ, уровень оплаты труда, стоимость выполнения работ, размеры и порядок их финансирования.
Реализация мероприятий Программы будет способствовать: содействию трудоустройству граждан, в том числе с ограниченными возможностями здоровья; повышению конкурентоспособности граждан на рынке труда; повышению трудовой мобильности населения. 
Реализация мероприятий по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время будет способствовать развитию трудовых навыков у молодого поколения, созданию условий для полезной занятости несовершеннолетних граждан, профилактике правонарушений среди несовершеннолетних граждан.

На Ярмарках трудоустройства работодатели представят свои вакансии и возможности карьерного продвижения, соискатели смогут пообщаться с представителями многих компаний (в том числе посредством видеоконференцсвязи) и задать интересующие вопросы, оставить своё резюме, пройти собеседование и даже сразу получить приглашение на работу. Для учащихся 8-11 классов общеобразовательных учреждений будут организованы мероприятия профориентации – педагоги-психологи проведут уроки профориентации, представители работодателей презентуют свои учреждения/предприятия, расскажут о возможностях целевой подготовки и т.д.

Проведение районных конкурсов детских рисунков на темы трудовой деятельности: привлечет внимание школьников к трудовой деятельности взрослых, разнообразию профессий, важности соблюдения трудовой дисциплины и т.д.; сформирует понимание что трудовая деятельность – важная составляющая в жизни человека.

Работы победителей районного конкурса будут направлены на конкурсы и выставки рисунков областного уровня. 

Приложение 1 
к муниципальной программе

«Содействие занятости населения Каргатского района 
Новосибирской области на 2025–2030 годы»
Цели, задачи, целевые индикаторы муниципальной программы
	№ п/п
	Цели и задачи.
	Целевой индикатор
	Единица измерения
	Год, предшествующий году начала реализации Программы

2024 
	Период реализации программы

	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030

	1.
	Цель: Создание условий для повышения уровня благосостояния населения, обеспечение реализации прав граждан на защиту от безработицы и развитие эффективной системы занятости. 

	2.
	Задача 1:  Подготовка (переподготовка) и трудоустройство молодых специалистов по наиболее востребованным специальностям (в том числе в сферах здравоохранения, образования, культуры) в Каргатском районе Новосибирской области.
	Количество обучающихся студентов в различных ВУЗах, ССУЗах
	Чел.
	2
	5
	7
	9
	11
	12
	10

	
	
	Количество трудоустроенных выпускников ВУЗов, ССУЗов


	Чел.
	2 

(ожидаемый результат)
	1
	-
	-
	-
	2
	2

	3.
	Задача 2:

Развитие первичных трудовых навыков у несовершеннолетних граждан.
	Количество трудоустроенных несовершеннолетних граждан
	Чел.
	195
	195
	195
	195
	195
	195
	195

	4.
	Задача 3. 

Содействие занятости населения и защита от безработицы.

Сохранение мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы. Адаптация на рынке труда, в том числе для отдельных категорий граждан (женщины, имеющие малолетних детей; многодетные родители; родители, воспитывающие детей-инвалидов; граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья; граждане предпенсионного возраста и пенсионного возрастов, и т.д.). Обеспечение социальной поддержки безработных граждан. Трудоустройство безработных граждан, профориентирование учащихся старших классов, формирование представления о значимости труда у учащихся младших и средних классов.


	Уровень зарегистрированной безработицы 
	%
	1,1
	1,1
	1,1
	1,1
	1,0
	1,0
	1,0

	
	
	Количество граждан, привлеченных к оплачиваемым общественным работам

	Чел.
	24
	20
	20
	18
	18
	16
	16

	
	
	Количество трудоустроенных граждан, испытывающих трудности в поиске работы

	Чел.
	21
	20
	20
	20
	20
	20
	20

	
	
	Количество проведенных Ярмарок трудоустройства
	Шт.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
	
	Количество проведенных конкурсов детских рисунков на темы трудовой деятельности
	Шт.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2


Приложение 2 
к муниципальной программе

«Содействие занятости населения Каргатского района 
Новосибирской области на 2025-2030 годы»

Перечень мероприятий Программы
	№ п/п
	Цель, мероприятия
	Показатель
	Единица измерения
	 Период реализации программы, год
	Всего по Программе

руб.


	Исполнитель

	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	

	1
	Цель: Создание условий для повышения уровня благосостояния населения, обеспечение реализации прав граждан на защиту от безработицы и развитие эффективной системы занятости.

	2
	Задача 1. Подготовка (переподготовка) и трудоустройство молодых специалистов по наиболее востребованным специальностям (в том числе в сферах здравоохранения, образования, культуры) в Каргатском районе Новосибирской области.



	3
	Мероприятие

Подготовка кадров по востребованным специальностям
	Количество
	чел.
	5
	7
	9
	11
	12
	10
	12
	Администрация Каргатского района

	
	
	Стоимость единицы РБ*
	руб.
	142 985
	236 550
	242 064
	254 046
	260 548
	250 395
	-
	

	
	
	Сумма затрат, в том числе 
	руб.
	714 925
	1 655 850
	2 178 575
	2 794 506
	3 126 576
	2 503 950
	12 974 382
	

	
	
	РБ*
	руб.
	714 925
	1 655 850
	2 178 575
	2 794 506
	3 126 576
	2 503 950
	12 974 382
	

	4
	Мероприятие

Содействие в трудоустройстве молодым специалистам
	Количество
	чел.
	1

(Дудник А.В.)
	-
	-
	-
	2
	2
	5
	Администрация Каргатского района, муниципальные учреждения (предприятия) Каргатского района, ГБУЗ НСО «Каргатская ЦРБ», МКУК «Культурно-досуговый центр Каргатского района» Новосибирской области

	
	
	Сумма затрат
	руб.
	Дополнительных затрат не требуется
	

	5
	Итого затрат по Задаче 1


	Сумма затрат, в том числе
	руб.
	714 925
	1 655 850
	2 178 575
	2 794 506
	3 126 576
	2 503 950
	12 974 382
	

	
	
	РБ*
	руб.
	714 925
	1 655 850
	2 178 575
	2 794 506
	3 126 576
	2 503 950
	12 974 382
	

	
	
	ОБ*
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	6
	Задача 2: Развитие первичных трудовых навыков у несовершеннолетних граждан.
	

	7
	Мероприятие

Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	Количество
	чел.
	195
	195
	195
	195
	195
	195
	1 170
	Администрация Каргатского района, муниципальные казенные учреждения Каргатского района,

ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района»

	
	
	Стоимость единицы РБ*
	руб.
	9 600
	10 800
	11 900
	13 100
	14 200
	15 400
	-
	

	
	
	Стоимость единицы ОБ*
	руб.
	3 800
	3 800
	3 800
	3 800
	3 800
	3 800
	-
	

	
	
	Сумма затрат, в том числе: 
	руб.
	2 613 000
	2 847 000
	3 061 500
	3 295 500
	3 510 000
	3 744 000
	19 071 000
	

	
	
	РБ*
	руб.
	1 872 000
	2 106 000
	2 320 500
	2 554 500
	2 769 000
	3 003 000
	14 625 000
	

	
	
	ОБ*
	руб.
	741 000
	741 000
	741 000
	741 000
	741 000
	741 000
	4 446 000
	

	8
	Итого затрат по Задаче 2
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	2 613 000
	2 847 000
	3 061 500
	3 295 500
	3 510 000
	3 744 000
	19 071 000
	

	
	
	РБ*
	руб.
	1 872 000
	2 106 000
	2 320 500
	2 554 500
	2 769 000
	3 003 000
	14 625 000
	

	
	
	ОБ*
	руб.
	741 000
	741 000
	741 000
	741 000
	741 000
	741 000
	4 446 000
	

	9


	Задача 3: Содействие занятости населения и защита от безработицы.

Сохранение мотивации к труду у лиц, имеющих длительный перерыв в работе или не имеющих опыта работы. Адаптация на рынке труда, в том числе для отдельных категорий граждан (женщины, имеющие малолетних детей; многодетные родители; родители, воспитывающие детей-инвалидов; граждане, имеющие ограничения трудоспособности по состоянию здоровья; граждане предпенсионного возраста и пенсионного возрастов, и т.д.). Обеспечение социальной поддержки безработных граждан. Трудоустройство безработных граждан, профориентирование учащихся старших классов, формирование представления о значимости труда у учащихся младших и средних классов.



	10
	Мероприятие

Организация проведения оплачиваемых общественных работ
	Количество
	чел.
	20
	20
	18
	18
	16
	16
	108
	Администрация Каргатского района, муниципальные казенные учреждения Каргатского района

ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района»

	
	
	Стоимость единицы РБ*
	руб.
	19 100
	21 400
	23 700
	26 000
	28 300
	30 600
	-
	

	
	
	Стоимость единицы ОБ*
	руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 -
	

	
	
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	382 000
	428 000
	426 600
	468 000
	452 800
	489 600
	2 647 000
	

	
	
	РБ*
	руб.
	382 000
	428 000
	426 600
	468 000
	452 800
	489 600
	2 647 000
	

	
	
	         ОБ*
	руб.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	

	11
	Мероприятие

Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы

	Количество
	чел.
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	120
	Администрация Каргатского района, муниципальные казенные учреждения Каргатского района

ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района»

	
	
	Стоимость единицы РБ*
	руб.
	38 100
	42 700
	47 300
	51 900
	56 400
	61 000
	-
	

	
	
	Стоимость единицы ОБ*
	руб.
	7 600
	7 600
	7 600
	7 600
	7 600
	7 600
	 
	

	
	
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	914 000
	1 006 000
	1 098 000
	1 190 000
	1 280 000
	1 372 000
	6 860 000
	

	
	
	         РБ*
	руб.
	762 000
	854 000
	946 000
	1 038 000
	1 128 000
	1 220 000
	5 948 000
	

	
	
	ОБ*
	руб.
	152 000
	152 000
	152 000
	152 000
	152 000
	152 000
	912 000
	

	12
	Мероприятие Организация и проведение Ярмарок трудоустройства
	Количество
	шт.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	12
	Администрация Каргатского района, муниципальные казенные учреждения Каргатского района

ГКУ НСО «Центр занятости населения Каргатского района»


	
	
	Стоимость единицы РБ*
	руб.
	20 000
	4 000
	4 000
	4 000
	4 000
	4 000
	-
	

	
	
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	40 000
	8 000
	8 000
	8 000
	8 000
	8 000
	80 000
	

	
	
	РБ*
	руб.
	40 000
	8 000
	8 000
	8 000
	8 000
	8 000
	80 000
	

	13
	Мероприятие Проведение конкурсов детских рисунков на темы трудовой деятельности
	Количество
	шт.
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	12
	Администрация Каргатского района, 

МКУ ДО Каргатский ДДТ

	
	
	Стоимость единицы РБ*
	руб.
	6 000
	7 000
	8 000
	9 000
	10 000
	11 000
	-
	

	
	
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	12 000
	14 000
	16 000
	18 000
	20 000
	22 000
	102 000
	

	
	
	         РБ*
	руб.
	12 000
	14 000
	16 000
	18 000
	20 000
	22 000
	102 000
	

	12
	Итого затрат по Задаче 3
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	1 348 000
	1 456 000
	1 548 600
	1 684 000
	1 760 800
	1 891 600
	9 689 000
	

	
	
	РБ*
	руб.
	1 196 000
	1 304 000
	1 396 600
	1 532 000
	1 608 800
	1 739 600
	8 777 000
	

	
	
	ОБ*
	руб.
	152 000
	152 000
	152 000
	152 000
	152 000
	152 000
	912 000
	

	13
	Итого затрат по Программе
	Сумма затрат, в том числе:
	руб.
	4 675 925
	5 958 850
	6 788 675
	7 774 006
	8 397 376
	8 139 550
	41 734 382
	

	
	
	РБ*
	руб.
	3 782 925
	5 065 850
	5 895 675
	6 881 006
	7 504 376
	7 246 550
	36 376 382
	

	
	
	ОБ*
	руб.
	893 000
	893 000
	893 000
	893 000
	893 000
	893 000
	5 358 000
	


*РБ - районный бюджет

*ОБ - областной бюджет
